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TERMO DE COMPROMISSO COM LIMEIRA 2025-2028 
 

O Compromisso com Limeira nasceu para colaborar com a comunidade, junto 

com dezenas de agentes locais, respeitando o Código de Conduta do OSB-Limeira e 

fortalecendo o propósito de "Agir para Transformar Limeira". 

 

Vemos a população e a sociedade civil, organizada em fórum apartidário, como 

agentes fundamentais para que haja continuidade de objetivos-chaves entre governos, 

no âmbito dos poderes Executivo e Legislativo. 

 

Visualizamos, com isso, o desenvolvimento contínuo da comunidade em sinergia 

com as conquistas globais e o aumento de riqueza local. 

 

O histórico, resultados conquistados e as perspectivas que embasam este novo 

ciclo de 2025 a 2028 foram apresentados em encontros com os partidos políticos de 

nossa comunidade, podendo ser acessados pelo link a seguir: 

https://osblimeira.org.br/compromisso-25-28 

 

Como candidato(a) a Prefeito(a), me comprometo a transcrever em meu plano 

de governo os itens abaixo, bem como descrever as iniciativas que terei para atingir os 

objetivos propostos.  

 

Como candidato(a) a Vereador(a), me comprometo, se eleito(a) for, a colaborar 

em meu mandato com o desenvolvimento de ações de fiscalização e aperfeiçoamento 

legislativo alinhados aos itens abaixo. 

 

 

1. Reduzir a razão de mortalidade materna para no máximo 30 (trinta) mortes por 

100.000 (cem mil) nascidos vivos. (ODS 3.1) 

 

2. Enfrentar as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 

(cinco) anos, objetivando reduzir a mortalidade neonatal para no máximo 5 

(cinco) por mil nascidos vivos, e a mortalidade de crianças menores de 5 (cinco) 

anos para no máximo 8 (oito) por mil nascidos vivos. (ODS 3.2) 

 

3. Reduzir pela metade as mortes e lesões por acidentes no trânsito. (ODS 3.6) 

 

4. Assegurar a todas as meninas e a todos os meninos o desenvolvimento integral 

na primeira infância, acesso a cuidados e à educação infantil de qualidade, de 

modo que estejam preparados para o ensino fundamental. (ODS 4.2) 

 

5. Reduzir em 40% (quarenta por cento) a taxa de desemprego e outras formas de 

subutilização da força de trabalho, garantindo o trabalho digno, com ênfase na 

igualdade de remuneração para trabalho de igual valor. (ODS 8.5) 

 

6. Reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, melhorando os 

índices de qualidade do ar e a gestão de resíduos sólidos. (ODS 11.6) 
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7. Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de 

mortalidade relacionadas, inclusive com a redução de 1/3 das taxas de 

feminicídio e de homicídios de crianças, adolescentes, jovens, negros, 

indígenas, mulheres e LGBT (ODS 16.1) 

 

8. Ampliar a transparência, responsabilidade (accountability) e a efetividade das 

instituições, em todos os níveis. (ODS 16.6) 

 

9. Assegurar que o Plano Plurianual de Ações (PPA) e o Programa de Metas 2026-

2029 contemplem as metas pertinentes aos compromissos acima listados e o 

Índice de Governança e Transparência de Limeira, uma evolução e substituição 

do atual Índice de Percepção de Transparência Municipal de Limeira (IPT-M). 

 

10. Bimestralmente, em reuniões com os representantes do Compromisso com 

Limeira e no evento anual Agosto Transparente, incentivar a presença das 

principais lideranças representativas dos poderes Executivo e Legislativo e 

assegurar a disponibilidade de informações estratégicas e orçamentárias 

pertinentes para o acompanhamento do avanço do presente termo. 

 

As redações dos ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, Agenda 2030 da 

ONU) foram adequadas à realidade nacional de acordo com o IPEA 

(www.ipea.gov.br/ods). 

 

Favor imprimir, preencher a data, assinar e enviar para a nossa sede. Documentos 

digitalizados enviar para limeira@osbrasil.org.br. Documentos físicos deixar A/C do 

OSB-Limeira na Rua Santa Cruz, 647. 

 

Aos candidatos(as) a Prefeito(a), avaliaremos o seu compromisso a este termo 

também através do plano de governo publicado em sua candidatura, através do site 

oficial do TSE (Tribunal Superior Eleitoral). 

 

 

 

 

Limeira, ____ de ___________________ de 2024 

 

 

 

 

 

______________________________ 

Candidato 
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